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Zahlen zu Begleitungen 2018

61 Hospizbegleiter/-innen im Dienst
130 Betreute Patientinnen und Patienten @urchschnitich 75 anre ait)
21 % zu Hause
10 % 1m Krankenhaus
36 % Iim Altenheim
30 % im Johannes-Hospiz
2 % Nachtwachen
1% Telefonate

2018 begonnene Begleitungen, noch laufende Begleitungen (bzw. 2019
Verstorbene): 21

Stand Marz 2019



Wer hat uns 2018 flr Begleitungen
angefragt?

46 % Heime/stationares Hospiz
18 % Angehorige
16 % Krankenhauser
14 % SAPV
2 % Hausarzte
1% Pflegedienste
1% Patient/-innen selbst
2 % sonstige (Nachbarn, Freunde....)



Geleistete Stunden bel Begleitungen,
Trauerarbelt, Fahrzeiten 2018

Sterbebegleitung: 1940
Trauerbegleitung: 266

Fahrzeiten: 501



Weitere ehrenamtlich geleistete Stunden
2018

Geleistete Stunden gesamt: 3107
Fortbildungen: 974
Supervisionen: 734
Vorstand: 348
sonstiges: 1051

(Rufbereitschaft, Versammlungen, HB-Treffen, Mitteilungsblatt, AKs, Flohmarkt, Stande)



2018

Informationsgesprache Patientenverfigung: 19
Offentlichkeitsarbeit: 26
Schulbesuche: 24
Netzwerktreffen: 8
Wochentliches Jour Fixe mit Vorstand/Verwaltung

Erst-/Hausbesuche: 41
Gesprache Befahigungskurs: 49

Trauercafé, Trauertreff, Trauergesprachskreise, Elterntrauergruppe,
Trauerwanderungen, Frihchenbestattung, Letzte Hilfe, Flohmarkt,
Erntedank, Kamingesprache, Gestaltung Supervisionsraum..........



Hospiz macht Schule Brennberg 2018
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Projekt Zeitintensive Betreuung

* Flir welche Bewohner ist ZIB geeignet?

* FUr Bewohner, die an einer unheilbaren und weit fortgeschrittenen
Erkrankung leiden

* FUr Bewohner, deren Betreuungsbedarf die Moglichkeiten der
pflegerischen Regelversorgung und der ehrenamtlichen
Hospizbegleitung Ubersteigt

* Fir Bewohner, die unter belastenden Symptomen leiden z. B. starke
Unruhe, Angstzustande, Schmerzen......



Projekt Zeitintensive Betreuung

* Was ermdglicht ZIB?

e Mehr Zeit fur

« Grundpflege

« Nahrungsaufnahme

Gesprache mit dem Kranken

Angehaorige

Familien-, Arztgesprache

besondere Aufmerksamkeit fir persdnliche Lebensqualitat
* physische, psychosoziale, spirituelle Bedurfnisse

» Was kostet ZIB?
Flir Bewohner oder Angehorige ist ZIB kostenfrei



/IB Projekt Start Marz 2019 im BRK Heim
Minoritenhot Regensburg
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Ein grof3es Dankeschon an alle!

 Den Ehrenamtlichen, die Ihre Zeit schenken flr Begleitungen,
Nacht- und Sitzwachen, flr Trauerarbeit, Rufbereitschatft,
Gestaltung des Gedenkbuches, Mitarbeit in den Arbeitskreisen,
Schulbesuche, Hospiz macht Schule, Kamingesprache,
Betreuung von Info-Standen, Unterstltzung bel
Welthospiztagen, Ausraumaktionen, Flohmarkten und und
und.....

» der ehrenamtlichen Vorstandschaft, die mit viel Engagement
und Verantwortung die Zukunft des Vereines gestaltet




Ein grol3es DankeschOn besonders
auch an Sie, liebe Mitglieder. Durch
Ihre Spenden und festen Beitrage
ermoglichen Sie es uns, sterbenden
Menschen und thren Familien In
schwerer Zeit beizustehen.

DANK .



Bericht der Schatzmeisterin



Einnahmen — und Ausgabenrechnung 2018 *

Einnahmen 2018

Mitgliedsbeitrage

S p€ﬂd€ N (Zuwendungen, Bufsgelder, Verzicht,
Verzicht, Traverfall)

Zinsertrage

Fordermittel

Sonstige Einnahmen (unterricht;
Patientenverfigungen, Sonstige Zuschisse)
Zuschisse)

Vermachtnisse

Einnahmen gesamt 2018

*CAVE: Betrage auf Stelle vor dem Komma gerundet

30.561
126.917

547

220.581

9.634

388.240

Ausgaben 2018

Lohne und Gehélter (inkl. Aushilfslohne, abgf. Lohnsteuer, sonst.
Lohnsteuer, sonst. Personalkosten und Sozialabgaben)

Betriebsbedingte Ausgaben:

- Interne Fortbildungen, inkl. Supervision

- Externe Fortbildungen

- Versicherungen, Verbande, BG

- Kostenerstattung Hospiz-Begleiter (Auszahlung und Spende)

- Verwaltungskosten (inkl. Tatigkeiten Steuerberater, Anwalt; GEZ; Telekom)
Telekom)

- Offentlichkeitsarbeit

- restl. Kostenstellen/Posten

Ausgaben gesamt 2018

185.819

166.161

17.298

14244,
11.297

17.807
26.361

6.190

67.055

351.980
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Einnahmen 388.240
Ausgaben 351.980
Jahresiiberschuss 2018 36.260

*CAVE: Betrage auf Stelle vor dem Komma gerundet



Ubersicht Guthaben*

Barbestand/ Kontoguthaben 2018

Kasse
Girokonto  Nr. 224 980

Cash-Konto Nr. 872 8602
Anlagen gesamt

Geschafts-/BlUroausstattung

Vereins-Vermogen zum 31.12.2018

*CAVE: Betrage auf Stelle vor dem Komma gerundet

EUR

1.037
24.133
490.596
272.992
7.138

795.894
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Haushaltsplan fur das Jahr 2019

Einnahmen geplant fir 2019 Ausgaben 2019

Lohne und Gehalter nk. Aushilfsléhne, abgf. Lohnsteuer, sonst.

MltglledSbeltrage 30.000 Lohnsteuer, sonst. Personalkosten und Sozialabgaben) 250.000
Spenden (Zuwendungen, Bubgelder, Verzich, 100.000 Betriebsbedingte Ausgaben: 168.000
Verzicht, Trauverfall)

- Interne Fortbildungen, inkl. Supervision 20.000
stertrage 500 - Externe Fortbildungen 15.000

. ' - Versicherungen, Verbande, BG 12.000

Fordermittel 215.000

- Kostenerstattung Hospiz-Begleiter (Auszahlung und Spende) 20.000
Sonstige Einnahmen (Unterricht; - Verwaltungskosten (inkl. Tatigkeiten und Beratung durch Steuerberater bzw.
(Unterricht; Patientenverfigungen, Sonstige 5.000 Steuerberater bzw. Anwalt: GEZ; Telekom) 25.000
Sonstige Zuschisse)

- Offentlichkeitsarbeit 6.000
Vermachtnisse | S

- restl. Kostenstellen/Posten (auch nicht betriebsbedingt) 70.000
Einnahmen gesamt 2019 350.500 Geplante Ausgaben gesamt 2019 418.000

Vorlaufiges Jahresergebnis nach Planung fir 2019 - 67.500 Euro -



Ricklagenbildung 2018

Ricklagen gesamt EURO

InvestitionsrUckIage (Ersatzbeschaffung fur veraltetes Inventar, EDV usw.) 13.000
Betriebsmittelricklage § 62 Abs.1 Nr. 1 AO 255,585 *
Freie Ricklagen 2018 277.464 *

*CAVE: Betrage auf Stelle vor dem Komma gerundet
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Ubersicht zu Projekten und Arbeitskreisen (AK)

1. ZIB-Projekt Zeitlich begrenzt
2. Stipendien fir Palliative Care Ausbildung in Pflegeeinrichtungen (ambulant/stationar) Zeitlich begrenzt
3. Junge Erwachsene im Hospiz (Praktikanten OTH) Dauerprojekt
4. AK —Hospiz macht Schule/Hospiz macht Schule weiter Dauerprojekt
5. AK - Trauer Dauerprojekt
6. AK —Vortrage/Fortbildungen (,Besondere" Vortragsreihe bzw. Dozenten) Dauerprojekt
7. AK = Offentlichkeitsarbeit (Mitteilungsblatt usw.) Dauerprojekt
8. AK —Kunst und Kultur Dauerprojekt
9. AK - Altenheime Dauerprojekt
10. Sonderprojekte (*Wunschbox": Erfillung von Winschen todkranker Menschen) Dauerprojekt
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Finanzielle Entwicklung des Vereins — 6 Jahre im Uberblick

— Ausgaben

- Mitgliedsbeitrage
—Spenden; BuBgelder
—Einnahmen gesamt

Vermadgen

/\\
/

2013
235.864
27.938
127.804
270.305
421.998

6 Jahre im Uberblick

2014
343.350
30.069
162.232
382.841
460.431

2015
207.211
30.504
133.475
335.222
588.439

2016
249.334
31.761
110.707
304.206
645.975

/
= —

/

2017
303.751
30.927
139.939
412.442
760.593

2018
351.980
30.561
126.917
388.240
795.894
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!



